
 
 

Vacature (ervaren) organisatieadviseur zorg en sociaal domein 
 

Wij zoeken een nieuwe collega om ons kernteam te versterken! We zijn een 
organisatieadviesbureau met een doel: toekomstbestendigheid van de Nederlandse 
gezondheidszorg versterken. We kijken vooruit voor onze opdrachtgevers, met kennispartners 
en door te werken aan nieuwe innovatieve oplossingen. Onze missie is ervoor te zorgen dat 
steeds meer burgers en patiënten het voortouw krijgen en nemen. Daarom zoeken we 
oplossingen, zoveel als mogelijk, in eenvoud en met de menselijke maat. Dit past bij ons motto: 
mensen zorgen voor mensen. 
 
Heb je ervaring in een zorgorganisatie, bij een verzekeraar of bij een overheid (sociaal domein)?  
Beschik je over een natuurlijke balans tussen zelfstandigheid en teamsamenwerking?  
Klinken de woorden aanpakken, analyseren, ontwikkelen en veranderen jou als muziek in de 
oren?  
Ben je een teamspeler?  Dan zijn wij op zoek naar jou en ontmoeten we je graag! 
 
à Wie zijn we? 
Ons kernteam van XpertiseZorg bestaat uit (ervaren) adviseurs en onderzoekers. We bestaan 
sinds 2014 en beschikken met ons team over meer dan 50 jaar advies- en onderzoekservaring in 
de zorg en het sociaal domein. We spelen snel en doeltreffend in op maatschappelijke 
ontwikkelingen. XpertiseZorg heeft altijd oog voor de implementatie/uitvoering. We plaatsen de 
maatschappelijke opdracht/opgave voorop in ons werk. 
 
We mogen ministeries, zorgaanbieders, samenwerkingsverbanden, zorgverzekeraars, 
gemeenten en (koepels van) vrijwilligersorganisaties uit geheel Nederland tot onze 
opdrachtgevers rekenen. XpertiseZorg is gevestigd op Kennispark Twente en werkt landelijk. 
 
à Wat bieden wij en wat vragen wij aan jou? 
Je krijgt veel vrijheid en verantwoordelijkheid, en wordt uitgedaagd je persoonlijk en 
professioneel te ontwikkelen. Wij zijn ambitieus en werken door. Je komt binnen in een hecht 
team dat jouw inbreng en creativiteit enorm waardeert. De opdrachten zijn uitdagend, complex 
en inhoudelijke vraagstukken worden afgewisseld met contacten met opdrachtgevers. 
Bovendien draag je bij aan vernieuwing in de gezondheidszorg en het sociaal domein. 
• Je kunt scherp analyseren en zaken op een heldere manier tot de kern terug te brengen. 

Daarin ben je resultaatgericht. 
• Jij bent enthousiast, gemotiveerd en beschikt over een relevante opleiding (voorkeur 

academisch). 
• Je hebt kennis van het adviesvak of je wilt je daarin ontwikkelen.  
• Je ontvangt een goed salaris met de mogelijkheid van een extra jaarlijkse beloning en er zijn 

volop mogelijkheden voor persoonlijke groei- en professionele ontwikkeling. 
• Goede communicatievaardigheden vinden wij belangrijk en je kunt mensen in beweging 

krijgen, resultaten bereiken, en mensen binden en verbinden. 

à Reageren en kennismaken? 
Wil jij ontdekken of er een match is?  Solliciteer dan door je motivatiebrief met cv te sturen aan 
Annemiek Gras, managementsupport, via a.gras@xpertisezorg.nl en wellicht treffen wij elkaar op 
ons kantoor met een kop koffie! Tijdens het gesprek kunnen we onderzoeken of we bij elkaar 
passen! 


